
 

 

 

 

Expertenworkshop: Geringfügig 

Beschäftigte 
 
 
 
 
VORAUSSETZUNGEN 
 
 
Interesse am Thema Lohn im Handwerksbetrieb. 
 
ZIELGRUPPE 
 
Sie sind einfach interessiert, endlich alles wichtige zum Thema Lohn zu verstehen oder sich im 
Bezug auf Lohnauszahlung bei Geringfügig Beschäftige, sogenannte Minijober, weiterzubilden. 
 
LERNZIELE 
 
Sie erfahren alles zum Thema Lohn im Bezug auf Geringfügig Beschäftigte im Baubetrieb, 
welche gesetzlichen Grundlagen es gibt und was das spezielle am Thema Geringfügig 
Beschäftigte ist. 
 
INHALTE 
 

 Verdienstgrenzen und Mindestlohnbetrachtung 

 Haben Minijobber auch Feiertage und Urlaub? 

 Einordnung in Berufsgenossenschaft und Branche 

 Versteuerung ja oder nein? 

 Rentenversicherungswahlrecht 

 Unterscheidung kurzfristige Beschäftigte 
 

 
 
RAHMENBEDINGUNGEN 
 
Veranstaltungsdauer: 1-2 Stunden 
Kursgebühr: Die Teilnehmergebühr beträgt 49,90 € und gilt pro Firma (Teilnehmeranzahl ist 
nicht begrenzt:). 
Teilnehmer: 5-10 Personen 
Organisation: Sie werden per Mail zu Onlineschulung eingeladen. Nach dem Kurs erhalten 
alle Teilnehmer die gelernten Informationen nochmal als pdf-Datei. 
  


